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Presentacion

El Banco de Alimentos de Manabi presenta el Informe de Impacto Social
correspondiente al segundo semestre del afio 2025, documento que resume los
principales resultados alcanzados entre los meses de julio y diciembre en materia de
atencion social, recuperacién de alimentos, fortalecimiento institucional y desarrollo de
alianzas estratégicas.

Durante este periodo, el Banco de Alimentos consolid6 su compromiso con la seguridad
alimentaria, ampliando su cobertura de atencion y fortaleciendo su capacidad operativa
para beneficiar a familias e instituciones sociales de la provincia de Manabi.

Resumen Ejecutivo

Entre julio y diciembre de 2025, el Banco de Alimentos de Manabi continué
fortaleciendo su labor social mediante la recuperacion, clasificacion y distribucion de
alimentos aptos para el consumo humano, beneficiando a miles de personas en situacion
de vulnerabilidad.

El fortalecimiento de las alianzas estratégicas, la incorporacion de nuevas
organizaciones beneficiarias y la mejora de la infraestructura permitieron incrementar
significativamente el impacto institucional y sentar las bases para un crecimiento
sostenible.

Impacto en Cifras



Segundo Semestre 2025

Instituciones beneficiadas

381

Familias beneficiadas

1.266

Personas atendidas

37.970

Nuevas familias incorporadas durante el afio

171

Nuevas fundaciones aliadas

13

Alimentos recuperados durante 2025

108.321,94 kg

Incremento de donaciones respecto al 2024

202,37 %

Alcance Territorial

Durante el segundo semestre el Banco de Alimentos continu6 fortaleciendo su presencia
en diversos cantones de la provincia de Manabi.



La ayuda alimentaria lleg6 a organizaciones sociales y familias de:

Portoviejo
Manta
Montecristi
Jipijapa
Rocafuerte
Bahia de Cardquez
Santa Ana
Olmedo

24 de Mayo
Chone
Junin
Calceta

Esta cobertura permitié ampliar el acceso a alimentos para comunidades con mayores
necesidades.

Atencion a Instituciones y Familias

Uno de los principales logros del segundo semestre fue el fortalecimiento de la red de
atencion social.

Las acciones desarrolladas permitieron beneficiar a:
o 381 instituciones sociales.
e 1.266 familias.
e 37.970 personas.

La incorporacion de nuevas familias beneficiarias y organizaciones aliadas fortalecié la
capacidad de respuesta del Banco frente a las necesidades alimentarias de la poblacién.

Gestion de Donaciones

El fortalecimiento de las relaciones institucionales permitid incrementar
significativamente la recuperacion de alimentos.

Durante el afio 2025 se recuperaron:

108.321,94 kilogramos de alimentos

Este resultado representa un incremento del 202,37 % respecto al afio anterior.



Las donaciones permitieron mantener un flujo permanente de alimentos para atender
oportunamente a las organizaciones beneficiarias.

Ademas, se implementaron mecanismos de intercambio de productos entre instituciones
para optimizar el aprovechamiento de alimentos disponibles.

Aliados Estratégicos

El crecimiento alcanzado durante el segundo semestre fue posible gracias al
compromiso de empresas e instituciones que apoyaron permanentemente la mision del
Banco de Alimentos.

Entre los principales aliados destacan:

e Banco de Alimentos Diakonia.
e Banco de Alimentos de Quito.
o Corporacion La Favorita.

e Pronaca.

o Eurofish.

e Juan Francisco Nufiez.

o Genética Nacional.

Su colaboracion permitié fortalecer la seguridad alimentaria de miles de personas en la
provincia.

Convenios y Cooperacion Institucional

Durante este periodo se consolidaron importantes procesos de cooperacion con
instituciones académicas y organismos publicos.

Entre las principales acciones destacan:

e Convenio con la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL) para préacticas
preprofesionales.

o Trabajo conjunto con la Pontificia Universidad Catolica del Ecuador sede
Manabi (PUCEM), orientado al fortalecimiento del modelo de gestion
institucional y al disefio arquitectonico del futuro Centro de Acopio.

« Inicio de conversaciones con el Gobierno Autonomo Descentralizado de
Portoviejo para la futura firma de un convenio de cooperacion.

Estas alianzas fortalecen la sostenibilidad institucional y contribuyen al desarrollo del
Banco de Alimentos.



Proyecto Social Destacado

Desayunos Saludables para Ninos

Durante el segundo semestre inicio el programa Desayunos Saludables para Nifios,
orientado a mejorar la alimentacion de nifios, nifias y adolescentes.

El proyecto beneficio a:
210 nifios y adolescentes
Cada desayuno incluyo:
Fruta fresca.
Yogurt.

Cereal.
Galletas de sal.

Esta iniciativa promueve habitos alimenticios saludables y contribuye al desarrollo
integral de la nifiez.

Fortalecimiento Logistico

Con el prop6sito de mejorar la eficiencia en la recuperacion y distribucion de alimentos,
durante el segundo semestre se adquirié una furgoneta institucional, destinada a la
recoleccion directa de donaciones.

Esta inversion permitio:
Incrementar la capacidad operativa.
Reducir tiempos de recoleccion.

Optimizar las rutas logisticas.
Mejorar la atencién a donantes.

Fortalecimiento del Voluntariado

El segundo semestre estuvo marcado por el fortalecimiento del programa de
voluntariado.

Entre las principales acciones desarrolladas se encuentran:

« Incorporacion de nuevos voluntarios.



« Organizacion de cronogramas de trabajo.
o Mejor distribucion de actividades.
o Apoyo permanente a las areas sociales y operativas.

La participacion voluntaria continda siendo un pilar fundamental para el cumplimiento
de la misién institucional.

Infraestructura para un Mayor Impacto

Durante este periodo se ejecutaron importantes obras que fortalecen la capacidad
operativa del Banco de Alimentos.

Nueva bodega de produccién
Se construyo la tercera bodega destinada al procesamiento y aprovechamiento de frutas
y verduras, donde se implementara una cocina para la elaboracion de productos
derivados.
Garaje institucional
Se construy6 un espacio destinado al resguardo del nuevo vehiculo institucional.
Mejoras al Centro de Acopio
Se realizaron trabajos de:

« Cerramiento posterior.

o Areade lavado de gavetas.

e Meson de trabajo.

e Adecuacion del patio.

Rehabilitacion de la cisterna

La reparacion de la cisterna permitio disponer de agua potable permanente, optimizando
recursos y mejorando las condiciones de trabajo.

Transparencia y Gestion

La gestion institucional estuvo respaldada por procesos administrativos y financieros
orientados a garantizar la transparencia en el manejo de recursos.

Durante el segundo semestre se mantuvo el control de:



o Donaciones recibidas.

« Distribucién de alimentos.

e Ingresosy egresos.

e Retribuciones por gastos operativos.

o Registros de organizaciones beneficiarias.

Principales Logros del Segundo Semestre

e Atencion a 37.970 personas.

« Beneficio directo a 381 instituciones.

e Atencion a 1.266 familias.

« Consolidacion de nuevas alianzas estratégicas.

« Crecimiento histdrico en la recuperacién de alimentos.

« Inicio del programa Desayunos Saludables para Nifios.
e Incorporacion de nuevos voluntarios.

« Adquisicion de una furgoneta institucional.

o Construccion de una nueva bodega de produccion.

o Mejoramiento del Centro de Acopio.

Conclusiones

El segundo semestre de 2025 represent6 un periodo de consolidacién y crecimiento para
el Banco de Alimentos de Manabi. El fortalecimiento de las alianzas estratégicas, la
ampliacién de la cobertura social y las inversiones en infraestructura y logistica
permitieron incrementar la capacidad de respuesta de la institucion frente a las
necesidades alimentarias de la provincia.

Los resultados alcanzados evidencian el compromiso permanente del Banco de
Alimentos con la reduccién del desperdicio de alimentos y la construccion de una
sociedad mas solidaria, donde la colaboracion entre empresas, instituciones, voluntarios
y comunidad genera un impacto positivo y sostenible en la vida de miles de personas.



